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> Ataques contra la nocion de la Igualdad de Género “Ideologia de Género

» Ameérica Latina y el Caribe, la region mas desigual de
» Avances normativos y la mayoria de nuestros paises

mundo

nan desarrollados planes

de igualdad de género y politicas publicas orientadas a promover igualdad de

genero
> Incremento de cifras de violencia contra las mujeres

Bolivia encabeza las listas de feminicidio, violencia sexual y violencia politica

»COVID19 ha develado la importancia de prestar atencion a temas que no se

consideraban materia de politica publica: el cuidado

> Estimaciones sobre los posibles efectos en la inversion en politicas publicas de

género en los procesos de desarrollo.



¢Que significa politica?

Diferencia de la politica como actividad de los
partidos, de los politicos y de las instancias

politicas, de la politica como un conjunto de
iniciativas y programas con un fin y que

responden a la compresion de un problema y sus
soluciones

Politica educativa

olitica de infraestructura
® Politica de movilidad urbana




Politicas publicas



* Laidea de politica publica presupone que hay una esfera
o dominio de la vida que no es privada o puramente
individual, que es colectiva.

e Se caracteriza por requerir de una regulacion

gubernamental o social, una intervencion o por lo menos
una accion comun.




Arreglos institucionales publico-privado

Crisis de paradigma fines del siglo XIX
La politica publica entra en areas que para los

economistas politicos eran exclusivas del sector privado:

educacion, salud, bienestar, vivienda.

Comienzan a ser areas sujetos de regulaciéon y/o de
interferencias estatales.

Ciertos problemas no pueden ser vistos como privados
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**El dominio publico es un dominio masculino.

**La esfera publica y los principios que la gobiernan, son vistos
como formas separadas o independientes de las relaciones
existentes en la esfera privada.

**El mercado se organiza sobre relaciones patriarcales que afecta
las oportunidades de las mujeres y supone una relacion igualitaria
entre hombres y mujeres.

**La familia ha sido considerada parte de la esfera privada de la
vida social. La crianza de los hijos, parte de |la privacidad de la vida
familiar.
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* Las politicas publicas son las en relacion a la sociedad.
Asimismo, responden a o
efinido en forma democratica, que es desarrollado por el sector publico”.

* Las Politicas Publicas con perspectiva de género son el conjunto de mecanismos y herramientas que
inciden en los planes y programas, en las leyes, acciones publicas, en los bienes y servicios, tendientes
a desmontar y eliminar las inequidades y toda forma de subordinacion y dominio entre los sexos.



Transversalizacion de la
perspectiva de genero

iz SN

* Es un conjunto de “estrategias destinadas a establecer la
igualdad de oportunidades por medio de unas medidas
gque permitan contrarrestar o0 corregir adguellas
discriminaciones que son el resultado de practicas o
sistemas sociales”.

« “... Se refiere a la integracidon sistematica de las
situaciones, prioridades y necesidades respectivas de las
mujeres y de los hombres en todas las politicas con vistas
a promover la igualdad entre mujeres y hombres. Esto
Implica que se debe considerar abiertamente el impacto
potencial sobre la situacion respectiva de hombres vy
mujeres en todas las medidas y acciones desde la
planificacion a la evaluacion”.




Institucionalizacion de género

 La institucionalidad de género en América Latina y el Caribe se va
consolidando progresivamente.

 Lainstitucionalidad es el resultado del proceso de institucionalizacion

« Complejo proceso de relaciones interactivas y multidimensionales entre
politicas, recursos, estructuras organizacionales y las capacidades de los
movimientos de mujeres.

* En 85% de los paises de Ameérica Latina y el Caribe cuentan con
mecanismos para el adelanto de las mujeres tienen altos niveles de
jerarquia politica, lo que permite afirmar que es una institucionalidad
instalada en el Estado a pesar de |as resistencias politicas e ideologicas.

* Sub secretaria de Asuntos de Género — Vice Ministerio de Asuntos de |a
Mujer - Vice Ministerio de lgualdad de Oportunidades — Unidad de
Despatriarcalizacion - Servicio Plurinacional de la Mujeres —

La vision de la Despatriarcalizacion




Presupuestos Sensibles a Género

La planificacion, los planes de desarrollo, los
programas y, con ellos, los presupuestos publicos, son

instrumentos de politica publica que afectan a la vida
cotidiana de las personas e influyen directamente en
el ejercicio de sus derechos humanos.

Los Presupuestos Sensibles al Género (PSGs) son una
metodologia de analisis de los presupuestos publicos y
una propuesta de distribucion equitativa de los
ingresos y la riqueza.

-  Toman en cuenta a la persona y sus derechos.

- Muestran el aporte no remunerado de las mujeres
en el hogar (trabajo reproductivo y de cuidado) a.

- Contribuyen a la implementacion de leyes,
politicas publicas y propuestas para la equidad
social y de género

- Son un indicador de voluntad politica y de las

prioridades de |la gestion publica






Desafios

JTransitar de la igualdad de oportunidades hacia la transversalizacion e
institucionalizacion de la perspectiva de la igualdad de género.

—IEstablecer la relacion existente entre perspectiva de géneroy
despatriarcalizacion

Incluir una vision de interseccionalidad / diversidad / reconocimiento de las
diferentes situaciones que confluyen en los cuerpos de las mujeres.
(afrodescendientes, indigenas o con discapacidad y de la diversidad sexual)

_lIncorporar nuevas concepciones de género.

_IProteger la nocién de la igualdad de género como “bien de la humanidad”.

Articulacion entre los planes de igualdad con sectores del Estado
(Intersectorialidad entre instancias estatales)



Desafios

_JArticulacion con los procesos de planificacion del Estado
_IAsegurar la participacion de la sociedad civil en su elaboracion

Asegurar la participacion de los sectores involucrados en la
implementacién de los planes

Jincluir en los planes quienes seran responsables de evaluar, monitorear
la implementacion de los planes

JAsegurar presupuestos suficientes para su implementacion, asi como
para el funcionamiento del mecanismo de avance de las mujeres.
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